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1. Riaperture e prevenzione luoghi di lavoro

1) RIAPERTURE E PREVENZIONE LUOGHI DI LAVORO

Con una nota pubblicata giorno 23/4, I’Inail fa sapere che e disponibile online il documen-
to tecnico contenente le indicazioni sulle misure di contenimento del contagio da nuovo Coronavi-
rus nei luoghi di lavoro nella fase di riapertura delle attivita produttive, prevista dal prossimo 4
maggio.

In particolare, detto documento (Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per
il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro — Allega-
to alla presente circolare) contiene indicazioni mirate ad affrontare la graduale ripresa in sicurezza
delle attivita produttive e a garantire adeguati livelli di tutela della salute per tutta la popolazione.

Nel documento, infatti, viene ricordato che il periodo di emergenza sanitaria connessa alla
pandemia da Coronavirus ha portato all’adozione di importanti azioni contenitive che hanno richie-
sto, fra I’altro, la sospensione temporanea di numerose attivita produttive.

Per quanto riguarda il mondo del lavoro, le misure si sono rese necessarie per ridurre le oc-
casioni di contatto sociale sia per la popolazione generale, ma anche per caratteristiche intrinseche
dell’attivita lavorativa per il rischio di contagio.
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Per tali motivi, occorre adottare misure graduali ed adeguate al fine di consentire, in pre-
senza di indicatori epidemiologici compatibili, un ritorno progressivo al lavoro, garantendo ade-
quati livelli di tutela della salute e sicurezza di tutti i lavoratori.

La pubblicazione é composta da due parti:

a) La prima riguarda la predisposizione di una metodologia innovativa di valutazione
integrata del rischio che tiene in considerazione il rischio di venire a contatto con
fonti di contagio in occasione di lavoro, di prossimita connessa ai processi lavorativi,
nonché I’impatto connesso al rischio di aggregazione sociale anche verso “terzi”.

b) La seconda parte contiene un focus sull’adozione di misure organizzative, di pre-
venzione e protezione e di lotta all’insorgenza di focolai epidemici, anche in consi-
derazione di quanto gia contenuto nel “Protocollo condiviso di regolamentazione
delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19
negli ambienti di lavoro” stipulato tra Governo e Parti sociali il 14 marzo 2020.

Per quanto riguarda la metodologia innovativa di valutazione integrata del rischio, nel do-
cumento viene illustrato come il rischio da contagio da SARS-CoV-2 in occasione di lavoro possa
essere classificato secondo tre variabili:

e esposizione: la probabilita di venire in contatto con fonti di contagio nello svolgimento delle
specifiche attivita lavorative (es. settore sanitario, gestione dei rifiuti speciali, laboratori di
ricerca, ecc.);

e prossimita: le caratteristiche intrinseche di svolgimento del lavoro che non permettono un
sufficiente distanziamento sociale (es. specifici compiti in catene di montaggio) per parte del
tempo di lavoro o per la quasi totalita;

e aggregazione: la tipologia di lavoro che prevede il contatto con altri soggetti oltre ai lavora-
tori dell’azienda (es. ristorazione, commercio al dettaglio, spettacolo, alberghiero, istruzio-
ne, ecc.).

Con riferimento alle misure di prevenzione, emerge la necessita di adottare una serie di
azioni che vanno ad integrare il documento di valutazione dei rischi (DVR) atte a prevenire il ri-
schio di infezione SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro contribuendo, altresi, alla prevenzione della
diffusione dell’epidemia.

Tali misure posso essere cosi classificate:

e misure organizzative (gestione degli spazi di lavoro, organizzazione e orario di lavoro);

« misure di prevenzione e protezione (Informazione e formazione, misure igieniche e di sa-
nificazione degli ambienti, Utilizzo di mascherine e dispositivi di protezione individuali
(DPI) per le vie respiratorie, ecc.);

« misure specifiche per la prevenzione dell’attivazione di focolai epidemici.
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sione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro
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In arrivo maxi-prestito ponte
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13/2020 15.04.2020  Finanziamenti fino a 25.000 euro
Prudenza nella richiesta di credito
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